
Němčina pro personalisty B2

Podrobný sylabus

KAPITOLA LEKCE SLOVNÍ ZÁSOBA FRÁZE GRAMATIKA POPIS KAPITOLY

1. HRM 1 HRM - základy Obecné informace (základní pojmy, lidé v HR, ...) als Vermittler auftreten Wortbildung (Präfixe, Sufixe, …)

Allgemeine Info (Grundbegriffe, Leute in HR, …) relevante Korrespondenz abschicken

2 Správa HR administrace, systém SAP, kancelář im SAP-System suchen

HR Administration, SAP Systém, Büro Wie lautet Ihr Benutzername?

3 Nábor Popis práce, nábor kandidátů, … die Missverständnisse vermeiden Relativsätze, Relativpronomen

Jobbeschreibung, Rekrutierung, …

4 Nábor a výběr Pracovní pohovor, inzerát prac. nabídky, životopis, … Habe ich eine Zeit für die Entscheidung? Infinitivkonstruktion

Bewerbungsgespräche, Jobanzeige, Lebenslauf, … Wie ist der Termin für die Abgabe meiner Jobbewerbung?

Němčina pro personalisty B2 je určena pro studenty, kteří se pohybují v oblasti HR. K porozumění odborných textů je potřeba znát trpný rod a pokročilejší větné konstrukce. Veškeré odborné pojmy se student naučí v průběhu kurzu prostřednictvím 

článků a videí v němčině.

Kurz se soustředí na rozvoj slovní zásoby v oblasti personalistiky a často používaných frází. Seznamuje studenty také s odbornou stránkou této problematiky. Z gramatiky jsou procvičovány vztažné věty a s nimi související vztažná zájmena, dále pak 

slovotvorba pomocí předpon a přípon. V poslední kapitole jsou opakovány infinitivní konstrukce s zu a bez zu. Výstupní úroveň kurzu je odborná B2.

Po dokončení kurzu jsou studenti schopni konverzace na různá témata týkající se oblasti HR, ať už z pozice personalisty, tak i z pohledu vedoucího pracovníka. Studenti mají též přehled o jednotlivých pojmech a terminologii.

V této kapitole se studenti seznámí s 

pojmy z oblasti všeobecné HR 

problematiky, administrativního zázemí, 

pracovních pohovorů a inzerátů. Z 

gramatiky se procvičuje slovotvorba, 

vztažné věty i vztažná zájmena, na konci 

kapitoly se zopakují infinitivní konstrukce.


